赤峰工业职业技术学院入学教育、军训管理规定 
赤工职院发[2011]52号 
入学教育是我院教学的重要组成部分。学生军训，是学生的必修课程之一，是进行制度、专业教育、国防教育的基本形式，同时也是培养学生组织性、纪律性和良好的生活学习习惯的重要手段之一。为了保证入学教育及军训质量，特制定本规定。 
一、入学教育 
（一）教育目的： 
新生入学教育活动，是为帮助广大新入学的学生通过学习熟悉学院各项规章制度。了解所学专业，明确学习方法和目的，更好地完成学业。为顺利的走向社会和工作岗位打下良好基 
（二）组织管理： 
新生入学教育，由学生处指导，各系组织的集体教育活动。相关部门必须认真准备，有针对性、典型性、教育性地上好这一课。 
（三）教育内容： 
1、安全教育，法制教育。 
2、校规校纪教育。 
3、考勤、卫生、公物、公寓管理规定。 
4、教学、实习、实验、专业教育。 
5、集体道德、就业教育。 
6、仪容仪表、行为规范教育。 
7、评先选优，勤工俭学，教育。 
（四）参加范围： 
凡在我院春、秋入学的新生都必须参加各系组织的入学教育。 
（五）要求： 
1、入学教育期间，学生必须按时出勤，不得无故迟到、早退和旷课，否则将按我院学习管理规定处理。 
2、入学教育期间，班主任全程跟班，并签到考勤。 
3、集体教育、专业教育、思想道德教育等各系可根据本系实际安排进行。 
二、军训教育 
（一）参加范围: 
凡在我院入学注册的学生都必须参加军训。 
（二）军训时间： 
每年春、秋新生入学报到结束后进行，训期为10-15天。 
（三）组织管理: 
1、学生军训由学生处负责组织实施。 
2、成立学院军训领导小组，主管院长任组长，学生处处长任副组长，有关人员和各系学管主任为成员。 
3、军训应制定计划，保证军训质量。 
4、班主任应全程跟班，学管主任和学生处随时督导，检查。 
（四）军训要求: 
1、对无故不参加军训学生按旷课对待，严格执行审批假制度。 
2、原则上要求按班或系统一着装，不许穿裙子、短裤、高跟鞋。 
3、各系要按教官要求编成方队进行训练。 
4、军训结束要将每个学生军训情况评定出成绩载入本人档案(优秀、良好、合格、不合格)。 
5、学院要对军训结果进行检验，以会操表演形式进行排名。获得队列表演的方队前三名和或优秀组织奖的系将受到学院表彰。 
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